Tietosuojaseloste tyonhakijoille

Tassa tietosuojaselosteessa kerrotaan, miten Lergy Finland Oy keraa ja kayttaa henkilotietojasi.
1. Kuka vastaa tietojen kasittelysta

Lergy Finland Oy on toimitusjohtajan johdolla vastuussa henkildtietojen kasittelysta yrityksessa.
2. Henkilotietojen kasittelyn tarkoitus ja oikeudellinen peruste

Henkilotietojen kasittelyn tarkoituksena on tyonhakijoiden vertaileminen keskendan ja tehtavaan parhaiten
soveltuvan henkilon l6ytdminen.

Mikali hakija tulee valituksi tehtavaan, henkildtietoja voidaan kayttdad myos yrityksen ja tyonhakijan valisen
ty6sopimuksen laatimisessa.

3. Kasiteltavat henkilotiedot

Yrityksen kerdamia tietoja ovat ensisijaisesti nimi, syntymaaika tai sosiaaliturvatunnus, henkilokohtainen
osoite, puhelinnumero ja sdhkdpostiosoite seka siviilisaaty ja valokuva, mikali tyénhakija on ne
hakemukseen lisannyt. Lisdksi yritys voi sdilyttaa tyonhakijoista tydhaastattelussa tehtyja henkildarvioita.

4. Henkilotietojen kerays
Tiedot saadaan tyonhakijan itse lahettamasta tydhakemuksesta, ansioluettelosta tai sahkdpostiviestista.
5. Paasy henkilotietoihin

Henkilotietoihin on paasy vain yrityksen johdolla ja niilld, jotka tarvitsevat paasyn tietoihin hoitaakseen
tyotehtavansa.

6. Kuinka kauan henkildtietoja sailytetaan

Henkilotietoja sailytetdan hakuprosessin ajan ja enimmilldan kuukauden taman jalkeen. Mikali tyonhakija
tulee valituksi tehtdavaan, henkilotietoja sailytetdaan tydsuhteen keston ajan ja véhintaan vuoden ajan
tyosuhteen paattymisen jalkeen.

Avoimia tydhakemuksia sdilytetddn puolen vuoden ajan, mikali tydnhakija ei tata erikseen kiella.

Joidenkin asioiden yhteydessa tydnantajaa voi koskea lakisdateinen dokumentointivelvollisuus, jolloin
tietoja voidaan sdilyttaa pidemman aikaa.

7. Rekisteroidyn oikeudet

Yrityksen tulee huolehtia siitd, etta tydnhakija voi nahda, mita tietoja hanesta on tallennettu. Ellei tietojen
sailyttamiseen ole oikeudellista tai muuta perustetta, tydnhakija voi pyytaa tietojensa poistamista.

8. Henkilotietojen siirtdaminen kolmanteen maahan

Jos yrityksen tarvitsee siirtaa henkilotietoja kolmanteen maahan, tulee tasta ilmoittaa henkilotietojen
kohteelle.




9. Henkildtietojen luovuttaminen muille tietojen kasittelijoille

Jos yrityksen tarvitsee luovuttaa henkilotietoja muille tietojen kasittelysta vastuussa oleville, tulee tdaman
tapahtua vain viranomaisten pyynnosta tai lainsdadadannon niin vaatiessa.

10. Tietosuojavaltuutetun yhteystiedot

Yrityksella ei ole nimettya tietosuojavaltuutettua. Yrityksen yhteyshenkilona tietosuoja-asioissa toimii Suvi
Kurki (040 5797 169, suvi@leroy.fi).

Yhteyshenkil6lta tydnhakija voi pyytaa tietojaan nahtavaksi. Tyonhakija voi pyytaa myos tietojensa
muuttamista tai poistamista, mikali tietojen sailyttdmiseen ei ole oikeudellista tai muuta perustetta.

11.llmoituksen muutokset

Lergy Finland Oy pidattaa itselldadn oikeuden muuttaa tai paivittaa Tietosuojaselostetta. Kaikki muutokset
astuvat voimaan niiden julkaisuhetkella ja ne koskevat silla hetkella Lergy Finland Oy:n hallussa olevia
tietoja.




